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Vnione Terra di Mezzo

Concorso pubblico per soli esami per la copertura di n.2 posti a tempo
indeterminato e pieno di Responsabile Attività Assistenziali,

Area Istruttori CCNL Funzioni Locali,
indetto in forma congiunta tra Asp Opus Civium di Castelnovo di Sotto

(RE) e Asp Magiera Ansaloni di Rio Saliceto (RE)

Pubblicazione dei criteri di valutazione prova orale

Ai sensi dell'articolo 19, comma 1, del D.Lgs. 33/2013, si pubblica un estratto del verbale n. 5 del
15/10/2025 in ordine ai criteri ed alle modalità da adottare nella valutazione della prova concorsuale
orale.

Per la prova orale la Commissione giudicatrice, visto il programma d'esame contenuto nel bando di
concorso, stabilisce di predisporre n. 14 buste anonime (numericamente due in più per consentire
l'estrazione a sorte da parte di tutti i 12 candidati ammessi alla prova orale) contenenti ciascuna n. 3
domande: n. 1 a contenuto teorico pratico e n. 2 a contenuto tecnico normativo relative alle materie
d'esame.

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese, attraverso la traduzione di un breve
testo o di frasi di uso comune, e l'uso delle strumentazioni informatiche e digitali più diffuse, così
come definite nel bando di concorso.

Tale parte di prova sarà svolta in aula aperta al pubblico.

Per la prova orale, la Commissione stabilisce rassegnazione di punteggi in SOesimi, con possibilità
di utilizzo di frazioni di punto (0,25-0,50-0,75) attribuiti secondo i seguenti criteri:

• conoscenze/competenze tecniche;
• capacità/competenze personali;

comportamenti organizzativi;
pertinenza ed esaustività della risposta;

• correttezza della risposta;
capacità espositiva;
approccio relazionale;
interesse e motivazione al ruolo;
correttezza sintattica e grammaticale.

Il punteggio minimo necessario per il superamento della prova orale è pari a 21/30.

La Commissione prende atto che, come previsto dal bando di concorso:
- i voti della suddetta prova sono espressi in trentesimi;
- il punteggio minimo necessario per il superamento della prova orale è pari a 21/30;
- il punteggio finale è dato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta e del voto della prova
orale. La graduatoria finale sarà espressa in 60esimi.


